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A koz0Osség megtarto erejének novelése érdekében rendszeresen szerveziink kozos programokat
— példaul kutatasi workshopokat, konferencidkat, nemzetkdzi vendégeldadodi alkalmakat,
szakmai latogatasokat egyiittmiikddo partnereknél —, amelyek erdsitik a hallgatok szakmai és
személyes kotddését. Emellett a GSZDI-ben a kiilfoldi hallgatok beilleszkedését tobb szinten
is tamogatjuk. Bizonyos tantargyak kozdsen, magyar és kiilfoldi hallgatok szamadra, angol
nyelven keriilnek megtartasra, amely hozzajarul a hallgatoi kozosség Osszekapcsolasdhoz, a
kulturalis és szakmai tapasztalatcseréhez. Ekkor a magyar hallgatok kvazi mentor szerepet
toltenek be, helyismeretiikkel és személyes tdmogatdsukkal segitik a kiilfoldi hallgatok
beilleszkedését és tajékozodasat. Ez a gyakorlat hozzéjarul a lemorzsolddas csokkentéséhez és
a folyamatos elérehaladashoz, amelyet a hallgatéi teljesitmények rendszeres nyomonkovetése
is biztosit. A nemzetkodzi tapasztalatszerzést a vendégprofesszorok €s ipari partnerek aktiv
bevonasa tovabb erdsiti, ezzel is novelve a képzés szinvonalat és a hallgatoi kozosség szakmai
egyetem kiemelt vallalati partnerei, DE-1 intézményvezetdk, kiilsé szakemberek, valamint a DI
torzstagjai és oktatoi, kiemelt szerepet kap a DI miikodésének, eredményeinek és fejlesztési
iranyainak bemutatasa. Itt a DI elsé kézbdl kap visszajelzést partnereitdl, amelyeket
folyamatosan beépit miikddésébe €s az oktatas kereteinek alakitasaba. A DI kiemelt figyelmet
fordit a témavezetOk szerepére a hallgatok megtartasdban és sikeres eldrehaladdsaban. A
hallgatoi publikaciokban, konferenciaszereplésekben ¢€s kutatasi projektekben vald aktiv
kozremiikodés egyértelmiien megjelenik a témavezetdk értékelésében, ¢és hozzajarul
elémeneteliikh6z, valamint az intézményi elismerésekhez. A DI vezetése rendszeresen
visszajelzést ad a témavezetoknek €s az oktatoknak a hallgatoi elégedettségmérések és a
kutatasi forumok eredményei alapjan, ezzel is 6sztondzve Oket a hallgatok aktiv tdimogatisara
¢s a képzésben vald megtartasara. A GSZDI oktatdi a szakmdjukban orszdgosan és
nemzetkozileg is elismert szakemberek, akik tobb évtizedes szakmai és oktatdi tapasztalattal
rendelkeznek. Ez a hattér biztositja, hogy a doktoranduszok képzése magas szinvonalon, a
tudoményos ¢és gyakorlati igényeknek megfelelden valosuljon meg. A DI képzésének fontos

szempontja, hogy az oktatok a magas szintli elméleti és mddszertani tudas ataddsa mellett
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aktivan segitsék a hallgatokat sajat kutatasi témaik kidolgozasaban. Kiemelten fontos cél a
publikacids teljesitmény ndvelése, kiillondsen a rangos (D1, Q1-Q2) folydiratokban vald
megjelenés terén, ennek érdekében a DI tobbiranyu tamogatdsi rendszert miikodtet. A
kiilonb6zd DI vagy a GTK altal szervezett konferenciak PhD szekcidinak elndkei, témavezetok
¢s egyéb Kkiilsd szereplok szakmai ralatdsukra ¢és biraloi/szerkesztdi tapasztalataikra
tamaszkodva nyujtanak célzott segitséget a kéziratok megfelelé tudomanyos forumokhoz valod
eljuttatasaban, a lapvalasztasban, az Aims & Scope-hoz igazitasban és a lektori észrevételekre
adandd vélaszok elOkészitésében. A publikacios teljesitmény erdsitésére a DI tobbirdnyt
tamogatasi rendszert mitkddtet. A DI rendszeresen hiv meg olyan vendégeldadokat, akik
nemzetkozileg elismert tudomanyos folyodiratok szerkesztoi, igy kdzvetlen betekintést adnak a
nemzetkdzi publikacids elvardsokba €s a sikeres megjelenés gyakorlatdba. Az adminisztracios
folyamatok fejlesztésének kiemelt célja a digitalizacid erdsitése. A 2025/2026-os tanév I.
félévétdl kezdddden a hallgatoi kérelmeket kizarolag a NEPTUN rendszeren keresztiil lehet
benyujtani, amely végigkiséri a teljes dontési folyamatot a DI, a TDT ¢s az EDHT szintjén. A
DI honlapjan folyamatosan frissitett informaciok biztositjak az atlathatosagot, mig a rendszeres
ellendrzések és visszajelzések a transzparencia megvalosuldsat és a fenntarthatdsagi célokhoz
valé hozzajarulast szolgaljak. A DI vezetdje és titkarai rendszeresen tartjak a kapcsolatot a
hallgatokkal, oktatokkal ¢és témavezetokkel, folyamatosan figyelemmel kisérik
visszajelzéseiket, és panasz esetén azonnali intézkedéseket tesznek a probléma rendezésére. A
PhD képzés keretében a magyar és az angol hallgatok szamara kiilon titkar biztositott, mig a
DBA képzésnek szintén sajat titkdra van. Ez a struktira biztositja, hogy a nagy létszamu
hallgatoi kor egységes banasmodban részesiiljon, €s mindenki szamara megfeleld idoraforditas
alljon rendelkezésre. A hallgatoi elégedettség novelését félévente végzett kérddives mérések s
a hallgatdi forumokon torténd visszacsatolasok tdmogatjak, amelyek eredményei alapjan a DI
vezetése szlikség esetén modositja a képzés tartalmat, a kurzusok struktirajat vagy a
témavezetdi tevékenységet. A hallgatdi és oktatdoi munka mindségének erdsitését szolgalja a
2024/2025-6s tanévtdl bevezetett Kutatasi Forum, ahol a hallgatok minden félévben bemutatjak

kutatasi elérehaladasukat, publikaciés eredményeiket ¢€s konferenciaszerepléseiket, ezzel
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biztositva a teljesitmény atlathatosagat és a szakmai visszajelzések €s sziikséges beavatkozasok
folyamatos érvényesiilését. A DI célja a mindségfejlesztési intézkedéseket egységes
rendszerben dokumentalasa és nyomonkovetése. Ennek érdekében belsé nyilvantartas késziil,

mely Mindségfejlesztési intézkedéstarként elérhetd a honlapon is.
Debrecen, 2025. januar 7.

Prof. Dr. Nabradi Andras
egyetemi tanar
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