DEBRECENI EGYETEM

Ihrig Karoly Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola

D E B R E c E N I H-4002 Debrecen, Pf.: 400
Tel.: 52/512-700

E GYE T E M e-mail: de.gszdi@econ.unideb.hu

MINOSEGCELOK 2024-2025
(Az EDHT és az IFT-vel 6sszhangban)

1.) A fokozatot szerzettek szamanak novelése (Célérték: 2016-2017-2018 atlagdhoz képest
nem csokken)

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkarai, valamennyi torzstag, témavezetok
- Hataridé: 2025.12.31

2.) A hallgatéi létszam stabilizalasa, szinten tartasa a mindségi kivalasztas el6térbe
helyezésével (Célérték: 2016-2017-2018 atlagahoz képest nem csokken)

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkarai, valamennyi térzstag, témavezetok

- Hatarid6: 2025.12.31

3.) A lemorzsolodas csokkentése (Célérték: 2016-2017-2018 atlagahoz képest nem nd)
- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkarai, valamennyi torzstag, témavezetok
- Hatarid6: 2025.12.31

4.) Nemzetkoziesités: a doktori értekezést megalapozo, Scopusban indexelt tudomanyos
kozlemények szdmanak novelése (Célérték: 2016-2017-2018 atlagahoz képest)

- Felel6s: a Doktori Iskola vezetdje, titkarai, valamennyi torzstag, témavezetok

- Hatérid6: 2025.12.31

5.) Adott tanévben fokozatot szerzettek szama a doktori iskolaban (f0)
- Felel6s: a Doktori Iskola vezet6je, titkarai, témavezetok
- Hatarid6: 2025.12.31

6.) Hataridére fokozatot nem szerzett hallgatok szama (f0)
- Felelos: a témavezetok
- Hataridd: 2025.12.31

7.) Kiilfoldi hallgatok elégedettségének mérése (6)
- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense
- Hatérid6: 2025.12.31

8.) A nemzetkdzi versenyképesség erdsitése a kiilfoldi hallgatok szamanak fenntartasaval, a
kiilfoldi oktatok és vendégprofesszorok bevonasaval

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense

- Hatérid6: 2025.12.31



DEBRECENI EGYETEM

Ihrig Karoly Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola

D E B R E c E N I H-4002 Debrecen, Pf.: 400
Tel.: 52/512-700

E GYE T E M e-mail: de.gszdi@econ.unideb.hu

9.) Atfogd mentorprogram fejlesztése a kiilfoldi hallgatok szamara, amely elGsegiti egyetemi,
tudomanyos és tarsadalmi integraciojukat, tdmogatja tanulmanyaik sikeres elérehaladésat.

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense

- Hatérido: 2025.12.31

10.) Az adminisztracios folyamatok digitalizalasa és automatizalasa.
- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense
- Hataridé6: 2025.12.31

11.) A hallgatoi és témavezetéi elégedettség novelése, a visszajelzések alapjan fejleszto
intézkedések megvaldsitasa.

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense

- Hatarid6: 2025.12.31

12.) A hallgatoi és oktatdéi mobilitas, valamint a nemzetkozi kutatasi egyiittmiikodések
0sztonzése.

- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense

- Hatarido: 2025.12.31

13.)Vallalati partnerek bevonasa a gyakorlati problémak tudomanyos vizsgalataba.
- Felelds: a Doktori Iskola vezetdje, titkara, asszisztense
- Hatarid6: 2025.12.31

Készitette: Jovahagyta:
Dr. Mihaly-Karnai Laura sk. Prof. Dr. Balogh Péter sk.
DI titkar DI vezet6

Dr. Frona Daniel sk.

DI titkar



